Spark Academy
Szkota Podstawowa

Praktyczny przewodnik
dla kandydatéw na ucznidéw i ich rodzicéow
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O nas

Jestesmy zespotem doswiadczonych praktykédw w zakresie edukacji oraz specjalistow
wielu dziedzin. Sg w$rdd nas m.in. nauczyciele, psychologowie, przedsiebiorcy. Razem
tworzymy Spark Academy — organizacje, ktdra wytycza nowy kierunek w polskiej

edukaciji.

Stary model masowej edukacji zastepujemy w Sparku edukacja
spersonalizowang, ktéra uwzglednia indywidualne potrzeby i predyspozycje
kazdego ucznia, jego motywacje wewnetrzng i przejmowanie odpowiedzialnosci

za wlasng edukacje.

Wierzymy, ze:

m warto uczy¢ sie samodzielnego myslenia i dziatania,

uczenie sie moze przynosic¢ radosc,

kazdy jest inny i ma prawo do wyboru swojego sposobu uczenia sie,

kazdy moze wzig¢ sam odpowiedzialno$¢ za swojg nauke i rozwo;.

Zalezy nam, aby nasi uczniowie:
m probowali réoznych rzeczy i koncentrowali sie na tym, co lubig,
m cieszyli sie z sukcesoOw i uczyli sie na wtasnych btedach,
m poznawali siebie i swoje predyspozycje,
m wspotpracowali z innymi,
m uczyli sie i wktadali w nauke wysitek,

m szanowali innych.

Dbamy o to, aby nasi uczniowie:
m  mogli o wielu sprawach decydowac,
m czuli sie bezpiecznie,
m przychodzili do szkoty z radoscia,
m rozumieli, po co sie ucza,

m doswiadczali wielu zdarzen, ktére mogg ich zainspirowac.
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Organizacja procesu edukacyjnego

Edukacja w Spark Academy to spéjny proces wspierajacy catosciowy rozwoj dziecka

z uwzglednieniem jego indywidualnych zainteresowan i predyspozycji.

Cele osobiste

1-3 I 4-5 m 6-8 Liceum

EDUKACJA W KLASACH 1-3

W najmtodszych klasach naszym celem jest przede wszystkim wspieranie uczniéw w:

m rozwijaniu ciekawosci swiata,

m rozwijaniu poczucia sprawstwa,

m ksztaltowaniu odwagi do dziatania,
m rozwijaniu umiejetnosci wspotpracy,

m rozwijaniu poczucia wtasnej wartosci.

Dla osiggniecia tych celow w tej grupie wiekowej wprowadzamy:
m miedzynarodowy program IPC,
m nauke w grupach mieszanych wiekowo,
m ocenianie ksztattujgce,
m program rozwoju spoteczno-emocjonalnego,

m projekty uczniowskie.
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IPC

International Primary Curriculum (IPC) jest miedzynarodowym programem nauczania,

ktory wspomaga proces uczenia sie w mtodszych klasach szkoty podstawowej.

Program zbudowany jest w taki sposob, aby umozliwi¢ dziecku jak najprzyjemniejszg
nauke, rozwdéj umiejetnosci miekkich oraz zdobycie wiedzy akademickiej.

Gtéwng zaletg International Primary Curriculum jest zorganizowanie nauki tak, aby
wszystkie nauczane w szkole tresci byty ze sobg powigzane. Mozliwe jest to dzieki

podzieleniu programu na dziaty tematyczne.

kompetencje
jezykow

wiedza
o swiecie

kompetencje
spoleczne

==

wiedza é 3 umiejetnosci
o przyrodzie e matematyczne

kreatywnosc

W dziatach zorganizowanych tematycznie znajdujg sie zagadnienia dotyczace sztuki,
geografii, historii, informatyki, spoteczenstwa, muzyki, wychowania fizycznego, nauk
Scistych (matematyki, biologii, chemii, fizyki) i technologii. Ponadto znajdujg sie rowniez
odniesienia do nauczania jezykow: rodzimego i obcych oraz matematyki. Dzieki temu,
mozliwe jest zorganizowanie uczniom ciekawych zajeC, ktore pozwolg sie rozwijac

i przyswajac wiedze okreslong w podstawie programowe;j.
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Grupy mieszane wiekowo

Dzieci wspétpracujg w grupach mieszanych wiekowo. Dzieki temu rywalizacje zastepuje
wspotpraca, a dzieci wiele uczg sie od siebie nawzajem i to zarédwno mitodsze
od starszych, jak i starsze od miodszych. Dzieje sie tak, poniewaz gotowosC dzieci
do rozwiniecia okres$lonych kompetencji ma bardzo indywidualny charakter i nie zawsze

jest wprost zalezna od wieku.
Praca w grupach mieszanych wiekowo:

m przyspiesza aklimatyzacje dzieci w szkole,
m wplywa na rozwéj wspoétpracy,

m uczj sie szacunku do drugiej osoby,

m przyspiesza proces usamodzielniania sie,
m rozwija sie u dzieci tolerancja i akceptacja,

m pozwala na bezpieczny rozwoj umiejetnosci spotecznych.

Program rozwoju emocjonalno - spotecznego

W Spark Academy realizujemy program rozwoju spoteczno-emocjonalnego dla uczniéw
na wszystkich etapach ksztatcenia. Celem programu jest systematyczne i metodyczne
wspieranie rozwoju kompetencji emocjonalnych i spotecznych takich jak: rozpoznawanie
swoich emocji i potrzeb, komunikowanie innym swoich potrzeb i emocji w spotecznie
akceptowany sposob, wspdtpraca i umiejetnos¢ wnoszenia wkifadu do spotecznosci,

rozwigzywanie konfliktow.
Przyktadowe dziatania w ramach programu rozwoju emocjonalno - spotecznego

m Kregi
m mediacje

m wsparcie w sytuacjach trudnych
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Projekty uczniowskie

Istotng czescig edukacji Sparka sg indywidualne i zespotowe projekty, majgce przyniesc
realny efekt. Ideg tych przedsiewziec jest, obok budowania u mtodych ludzi pewnosci
siebie i otwartosci na nowe wyzwania, takze wyksztatcenie kompetencji organizacyjnych
i spotecznych oraz rozwdj wiasnych pasji. Kazdy uczeh moze w szkole zrealizowac
zaproponowane przez siebie przedsiewziecie. Mogg to by¢ projekty artystyczne,
naukowe, techniczne lub spoteczne. Zapewniamy uczniom pomoc organizacyjng
i techniczng przy realizacji tych projektéw, poczgwszy od planowania przedsiewziecia,
az po wyciggniecie wnioskédw z uzyskanych rezultatbw. Zachecamy naszych
podopiecznych, aby wstuchiwali sie¢ we wtasny, wewnetrzny gtos i wedtug niego dziatali.
Umozliwiamy im przejmowanie inicjatywy, aby zyskiwali przekonanie o swojej sile

sprawczej i samodzielnosci.
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Tworzenie Refleksja
planu | prezentacja

Targi Przedsiebiorczosci

W ramach projektéw uczniowskich realizujemy ogdélnoszkolny projekt - Dzieciece Targi
Przedsiebiorczosci pod patronatem Acton Academy, ktéra na terenie Standw
Zjednoczonych organizuje Acton Children's Business Fair. Targi majg na celu

umozliwienie uczniom nauczenia sie podstawowych zasad prowadzenia biznesu.
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Formuta targdbw to: przygotuj cos samemu, sprzedaj to, poczuj wolnosc¢
i odpowiedzialnos¢ z =zarabiania pieniedzy. Uczniowie mogg swoje pasje
i zainteresowania przeku¢ w biznes przynoszacy konkretne dochody. Mogg swoje
przedsiewziecie przygotowac sami lub wspadlnie z kims, co jest doskonatg sposobnoscig
rozwijania umiejetnosci wspotpracy. Osoby przedsiebiorcze, zaleznie od wybranych
przez siebie zawoddw czy profesji, tatwiej znajdujg dla siebie miejsce w dynamicznie
zmieniajgcym sie Swiecie. Dlatego pomagamy naszym uczniom rozwija¢ takg wtasnie

postawe.

EDUKACJA W KLASACH4 -5

Na poétmetku szkoty podstawowej naszym celem jest przede wszystkim wspieranie
uczniow w:
m utrzymaniu zintegrowanego obrazu swiata (niepodzielonego na przedmioty),
m tagodnym przejsciu z edukacji zintegrowanej do dziedzinowej
(przedmiotowej),
m zainicjowaniu samodzielnej pracy z celami edukacyjnymi,
m rozwijaniu motywacji do twdrczego dziatania i wlasnego rozwoiju,
®m umachianiu poczucia wiasnej wartosci,

m dalszym rozwijaniu umiejetnosci wspotpracy.

Dla osiggniecia tych celéw w tej grupie wiekowej kontynuujemy wprowadzone

wczesniej:

miedzynarodowy program IPC,

m ocenianie ksztattujgce,

program rozwoju spoteczno-emocjonalnego,

projekty uczniowskie.

Ponadto wprowadzamy:
m zajecia przedmiotowe wykraczajace poza program IPC,
m prace z celami edukacyjnymi i kompetencyjnymi,

m wspomaganie procesu uczenie sie systemem Sparkling.
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Zajecia przedmiotowe

Podczas zaje¢ przedmiotowych nauczyciele stosujg aktywne metody pracy, w ktorych
zachecajg uczniéw do pogtebiania wiedzy z danego przedmiotu. Dlatego nauka w Spark
Academy polega gtébwnie na rozwigzywaniu problemow i mierzeniu sie z réznymi

edukacyjnymi wyzwaniami. Samodzielnie lub w zespole kolegdw i kolezanek.

Zamiast tradycyjnych ocen

wiedza monitorowanie
i umiejetnosci cele postepow
edukacyjne

informacja wyniki
zwrotna, ktora ocenianie roczne
pomaga sie uczy¢ sumujgce

=

ocenianie

ksztattujace
A WA

W Sparku nie stawiamy stopni. Wystawianie stopni zastepujemy ocenianiem
ksztattujgcym, ktére pomaga dzieciom sie uczyé. Ocenianie to polega na udzielaniu
uczniowi biezacej informacji zwrotnej, o tym, co wykonat poprawnie, a co nie i w jaki
sposob moze uzyska¢ oczekiwany efekt. Do monitorowania postepodw w osigganiu
celéw edukacyjnych wykorzystujemy elektroniczny system Sparkling. Dzigki temu kazdy
uczen wie na biezaco, jakie cele juz osiggnal, a jakie pozostaty przed nim do
zrealizowania.

Na zakonczenie roku szkolnego jestesmy zobowigzani wystawi¢ ocene cyfrowg
z przedmiotdow wskazanych przez MEN. Nie jesteSmy zwolennikami wystawiania tych
ocen. Przyjete przez nas w tym zakresie rozwigzanie uzaleznia koncowg ocene
wytacznie od osiggnietych przez ucznia celéw edukacyjnych i eliminuje subiektywny

wptyw nauczyciela na te ocene.
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EDUKACJA W KLASACHG6 -8

W najstarszych klasach naszym celem jest przede wszystkim wspieranie uczniéw w:
m samodzielnym uczeniu sie,
m samodzielnosci w zarzadzaniu swoim rozwojem,
m doskonaleniu umiejetnosci wspotpracy,

®m umachnianiu poczucia wtasnej wartosci.

Dla osiggniecia powyzszych celow w tej grupie wiekowej kontynuujemy wprowadzone
wczesniej:

m prace z celami edukacyjnymi,

m ocenianie ksztattujgce,

m wspomaganie procesu uczenie sie systemem Sparkling,

m program rozwoju spoteczno-emocjonalnego,

m projekty uczniowskie.

Ponadto wprowadzamy:
m tutoring,
m edukatoria,

m warsztaty.

Tutoring

Tutoring w Sparku stanowi jedng z kluczowych form indywidualnej pracy z uczniem —
stuzy przede wszystkim rozpoznaniu potencjalu mtodych ludzi i wspieraniu ich
w wykorzystywaniu wiasnych predyspozycji w procesie rozwoju. Tutoring wspiera
zadanie edukacyjne, ktore stanowi esencje koncepcji Sparka - budowanie
samoswiadomosci ucznia, poczucia sensu i sprawstwa, utrwalanie pozytywnych
przekonan na temat siebie i mozliwosci wptywu na rzeczywistos¢. Podczas
indywidualnych spotkan z tutorem uczen otrzymuje wsparcie w planowaniu i osigganiu
swoich celdw edukacyjnych i osobistych oraz poddaje refleksji uzyskane przez siebie

rezultaty.
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Edukatoria

Podczas edukatoriéw uczniowie uczg sie samodzielnie — indywidualnie lub w matych
grupach. Caty czas majg do dyspozycji nauczyciela stuzgcego indywidualng pomocg dla
kazdego z potrzebujacych wsparcia. Uczniowie wybierajg cele edukacyjne, ktére chcag
podczas danego edukatorium osiggnac i korzystajagc z materiatdw przygotowanych
wczesniej przez nauczyciela, rozwijajg swoje umiejetnosci i uzyskujg potrzebng im
wiedze. Mogg korzysta¢ takze z pomocy innych uczniéw oraz z wtasnych materiatow
edukacyjnych. Nauka podczas edukatorium umozliwia kazdemu uczniowi prace

w indywidualnym tempie i w sposob, ktéry mu najbardziej odpowiada.

Warsztaty

Warsztaty mogg miec zréznicowane formy i stuzg z jednej strony inspirowaniu uczniow,
budzeniu w nich zainteresowania przedstawianym zagadnieniem, a z drugiej -
rozwijaniu umiejetnosci, do ktorych niezbedne jest wspotdziatanie z innymi uczniami.
Podczas warsztatbw uczniowie moga wraz 2z nauczycielem przeprowadzac
eksperymenty, badania lub doswiadczenia w zakresie nauk przyrodniczych — chemii,
fizyki. Moga prowadzi¢ dyskusje, debate lub wypracowywac¢ rozwigzania zadan
problemowych w zespotach. Warsztaty i edukatoria to tylko niektore z tzw.
aktywizujgcych metod nauczania, podczas ktérych uczniowie caty czas pozostajg

aktywni i dzieki temu ucza sie najefektywnie;.
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Przykiadowy dzien w Sparku

07:30 - 08:20 czas na aktywnosci wiasne

08:20 - 09:05 kregi - poczatek zaje¢ zorganizowanych

09:05 - 11:55 zajecia edukacyjne

11.45-12.35 przerwa obiadowa

12:35- 15:10 zajecia edukacyjne - koniec zajec zorganizowanych

15:10 - 17:00 czas na aktywnosci wtasne

Wizja absolwenta

Chcemy aby nasi absolwenci posiadali petnie kompetencji potrzebnych w dorostym

zyciu, niezaleznie jakg wybiorg sciezke swojego dalszego rozwoju:

Rozumiem, jak dziata swiat i widze, Wiem, ze jestem wartosciowym
jakie stwarza mozliwosci. cztowiekiem.
Mam wiedze i umiejetnosci w waznych Umiem podejmowac decyzje zgodnie
dla mnie dziedzinach. Z moimi potrzebami.
Umiem samodzielnie nabywac¢ nowe Umiem skupi¢ uwage na tym, co dla
umiejetnosci. mnie wazne.
Jestem ciekawy swiata. Jestem samodzielny i odpowiedzialny.
Nie boje sie podejmowac inicjatywy. Od kazdego moge sie czegos
Umiem planowaé i osiggaé cele. nauczyc.
Umiem znajdowaé rozwigzania Umiem wspdtpracowac.
ztozonych problemdw. Umiem rozwigzywac konflikty.
Jestem kreatywny. Jestem empatyczny.
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Kontakt

Sekretariat szkoty czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 -14:00

SPARK ACADEMY Rekrutacja uczniéw
SZKOLA PODSTAWOWA | LICEUM Agata Janicka-Komer
ul. Druskienicka 6 rekrutacja@spark.edu.pl
60-476 Poznan tel.: 737 481 580
www.spark.edu.pl www.spark.edu.pl/rekrutacja/
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Edukacja Sparka

Uwazamy, Zze dobra edukacja to taka, ktora umozliwia dziecku catosciowy,

zrownowazony rozwoj, dlatego w naszym modelu postrzegamy ucznia jako osobe,

ktéra rozwija sie w czterech podstawowych obszarach:

o ®

w OTACZAJACYM SWIECIE ze SOBA
Rozumiem otaczajacy $wiat Kieruje swoim zyciem
JA
| M‘ 1!1 s
w DZIALANIU il

Jestem sprawczy Tworze relacje

Ja ze sobga - moje osobiste predyspozycje, talenty, umiejetnosci intrapersonalne,

poziom samoswiadomosci, autorefleksji, poczucie atrybucji wewnetrznej.

Ja z innymi - umiejetnosci interpersonalne ucznia, gotowos¢ do wspotpracy,

Swiadomos¢ roli w grupie, empatia, moralnosc.

Ja w dziataniu - zaangazowanie ucznia, jego inicjatywnos¢, kreatywnosgé,
gotowos¢ do brania odpowiedzialnoéci, zdolnos¢ planowania, efektywnosc,

refleksyjnosé, determinacja, wola.

Ja w otaczajacym swiecie - ciekawosC swiata, rozumienie rzeczywistosci,
krytyczne myslenie, zdolnosci analityczne, konkretna wiedza z poszczegdlnych

obszaréw.
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